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     IL DIRETTORE  
 
VISTI gli artt.2222-2228 e 2229-2238 del Codice Civile relativi alla disciplina del lavoro autonomo; 
VISTO il D.lgs. del 30.03.2001, n.165 ed in particolare l’art.7, comma 6, in cui è previsto che per 
specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni 
pubbliche possono conferire incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo ad esperti di 
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria; determinando preventivamente 
durata, luogo, oggetto e compenso della prestazione; 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Università, 
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l’efficienza del sistema universitario” e s.m.i.; 
VISTO l’art. 5, c. 9 del D.L. 6 luglio 2012 n. 95, convertito nella legge 7 agosto 2012, n. 135 e s.m.i, 
con particolare riferimento all’art. 6 del d.l. 24 giugno 2014 n. 90, convertito nella legge 11 agosto 
2014, n. 114 relativamente all’attribuzione di incarichi di studio e consulenza a soggetti già 
lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza; 
VISTA la legge 6 novembre 2012, n.190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e s.m.i.; 
VISTA la legge 11 dicembre 2016, n.232 con particolare riferimento all’art. 1, c. 303, che esenta 
gli incarichi stipulati dalle università ai sensi dell’art. 7, c.6, del D.lgs. 165/2001, dal controllo 
preventivo della Corte dei Conti previsto dall’art.17, c. 30 del D.L.78/09 convertito in legge 3 
agosto 2009, n. 102; 
VISTO Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 – PIAO (Approvato dal CdA il 
30.01.2026); 
VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con decreto rettorale 8 giugno 2012, n. 480 ai sensi della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, e successive modificazioni e integrazioni disposte, da ultimo, 
con Decreto Rettorale 5 dicembre 2024, n. 609; 
VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi esterni emanato con D.R. 5 luglio 2007, n. 
566, e successive modificazioni e integrazioni disposte, da ultimo, con Decreto Rettorale n. 
173/22 del 11.04.2022; 
VISTO la disciplina in materia di incompatibilità e cumulo di incarichi per i dipendenti pubblici ai 
sensi dell'art. 53 del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e dell’art. 6 della Legge n. 240 
del 30 dicembre 2010 e il Regolamento di Ateneo sugli incarichi esterni dei professori e 
ricercatori (emanato con D.R. n 230/19 del 27.03.2019); 
VISTO il Regolamento per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalità telematica (emanato 
con D.R. n. 307/24 del 14.06.2024); 
VISTO il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato con 
D.R. 3 ottobre 2013, n. 875, e successive modificazioni e integrazioni disposte, da ultimo, con 
Decreto Rettorale n.  683/19 del 18.09.2019; 
VISTA la richiesta da parte del prof. Luca Massidda di affidare n. 1 incarico di lavoro autonomo 
di Consulenza professionale esperta per comunicazione, disseminazione e divulgazione del 
progetto STEP-MUM, della durata di mesi 8 per un costo totale di € 4.270,00,00 ( 
quattromiladuecentosettanta/00) a carico dei fondi del progetto STEP-MUM, “STtereotipi E 
Pregiudizi nei confronti delle Madri che sUbiscono Maltrattamenti” - prot.5326 30/07/2025, ID 
403 A, ammesso a finanziamento con decreto del Capo del Dipartimento per le pari opportunità 
del 17 aprile 2025, Linea di intervento A - Presidenza del Consiglio dei Ministri del Dipartimento 
per le Pari Opportunità, di cui è responsabile; 



ACCERTATA la disponibilità finanziaria di € 4.270,00, (quattromiladuecentosettanta/00), a carico 
dei fondi iscritti in Bilancio Unico, UPB: DEIM.PROG.STEPMUM, CUP. J59I22002930001, cap. 
40503, P.F. 7194/2026, di cui è responsabile il prof. Luca Massidda; 
VISTO la delibera del CDD verbale n. 9 del 08.07.2026;  
VISTO l’esito negativo della ricognizione interna effettuata con lettera prot. n.17608 del 
13.07.2026 relativamente al reperimento di una risorsa interna per ricoprire il suddetto incarico;  
VISTO l’Avviso pubblico rep.n. 726 del 23/07/2026 indetto per la procedura selettiva di cui sopra; 
VISTA la Delibera del CDD verbale n. 10 del 10/09/2026 con cui è stata approvata la nomina della 
commissione giudicatrice;  

AVVISA 

per la procedura di cui l’Avviso pubblico 726 del 23/07/2026 di selezione pubblica per 
affidamento di n.1 incarico di lavoro autonomo di cui sopra, è stata nominata la commissione 
giudicatrice composta dai seguenti membri: 

prof.ssa Flaminia Saccà, Sapienza Università di Roma, prof.ssa I fascia, ssd.: GSPS-07/A 

prof. Luca Massidda, Università degli Studi della Tuscia, prof. II fascia, ssd.: GSPS-07/A 

Dr.ssa Melissa Mongiardo, Università degli Studi della Tuscia, RTDA, ssd.: GSPS-05/A 

 

Viterbo, 11/09/2026 

      

Il Direttore 

     Prof. Stefano Rossi 
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