
 

La Rettrice 
 

VISTA la Legge 18 marzo 1958, n. 311, in particolare l’art. 9; 
VISTO il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, in particolare l’art. 114; 
VISTA la Legge 9 maggio 1989 n. 168; 
VISTO il D.L. 21 aprile 1995, n.120 convertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, in particolare l’art. 11 
quater; 
VISTO il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare gli artt. 6 e 23, c. 2; 
VISTA la Legge 30 ottobre 2013, n. 125;  
VISTO il Regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità, emanato con D.R. n. 875/13 del 
3 ottobre 2013; 
VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi di studio, emanato 
con D.R. 664 del 19 luglio 2011; 
VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con decreto rettorale 8 giugno 2012, n. 480 ai sensi della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, e successive modificazioni e integrazioni disposte, da ultimo, con decreto 
rettorale 5 dicembre 2024, n. 609; 
VISTO il Regolamento didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 823/12 del 16 ottobre 2012; 
VISTO il disposto prot. n. 18573 del 23 luglio 2026 con il quale il Direttore del Dipartimento di 
Economia, Ingegneria, Società e Impresa - DEIM ha chiesto di indire una procedura di valutazione 
comparativa per soli titoli ai fini dell’affidamento dell’insegnamento di “Diritto penale commerciale e 
responsabilità d’impresa - s.s.d. GIUR-14/A – 8 cfu – 48 ore per le esigenze del Corso di laurea 
magistrale in Amministrazione, Finanza e Controllo- curriculum Amministrazione e Controllo, per l’a.a. 
2026/27; 
CONSIDERATO che dal predetto disposto risulta accertata la disponibilità finanziaria; 

 
A V V I S A 

 
per le esigenze rappresentate dal Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa - DEIM, è 
emanato il presente bando ai sensi dell’art. 18 del Regolamento Didattico di Ateneo di cui al D.R. n. 
938/2014 del 14 novembre 2014 e dell’art. 2 del Regolamento per il conferimento di incarichi di 
insegnamento nei corsi di studio, emanato con D.R. 664 del 19 luglio 2011 per l’affidamento a titolo 
oneroso del sottoelencato insegnamento per l’a.a. 2026/27:  
 

 

INSEGNAMENTO 

  

CFU/ORE 

 

 

 

ANNO 

 

SEMESTRE 

IMPORTO 
ORARIO 

(lordo 
percipiente) 

IMPORTO 
TOTALE 

(lordo 
percipiente) 

 
Corso di laurea 

 

DIRITTO PENALE 
COMMERCIALE E 
RESPONSABILITA’ 

D’IMPRESA  
s.s.d. GIUR-14/A 

(ex IUS/17) 
(da erogarsi presso Polo 

didattico di VT) 

  

 

8/48 

 

 

 

 

 

2 

 

 

I 

 

 

€ 25,00 

 

 

€ 1.200,00 

(Fondi DIP) 

 
 

Amministrazione, 
Finanza e Controllo - 

curriculum 
Amministrazione e 

Controllo 

 
L’affidamento dell’insegnamento comporta i seguenti obblighi e prestazioni: 
• le ore di lezione previste dovranno essere svolte in orari concordati con il Direttore del 
Dipartimento o con i rispettivi Coordinatori dei CCS e dovranno risultare coerenti con l’organizzazione 
didattica del corso di studio; 



 

 
 
• i contenuti del programma del corso assegnato e le modalità di svolgimento dello stesso 
dovranno essere concordati con il Presidente del Consiglio dei corsi di studio di area economica e/o 
suo referente per il corso di studi interessato e dovranno comunque risultare in linea con le indicazioni 
contenute nei descrittori di Dublino; 
• certificazione di tutte le lezioni svolte mediante la corretta compilazione di un registro 
telematico (libretto lezioni in GOMP) dal quale dovranno risultare aggiornate non solo le ore svolte ma 
anche gli argomenti trattati in ciascuna lezione. Il registro telematico, a conclusione delle attività, 
dovrà essere chiuso e sottoscritto digitalmente; 
• corretta compilazione della scheda dell’insegnamento all’interno del portale GOMP con 
l’inserimento obbligatorio delle seguenti informazioni: Programma in Lingua italiana e in Lingua 
inglese; Testi consigliati e materiali didattici on line di supporto; Propedeuticità; Metodologia didattica; 
Obiettivi formativi; Valutazione del profitto; Descrizione dei metodi di accertamento; 
• svolgimento delle funzioni di commissario d’esame e relatore tesi; 
• adempimento di tutti gli altri obblighi previsti dal Regolamento Didattico di Ateneo, e dall’art. 6 
del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento di cui in premessa. 

 
L’affidamento decorrerà dalla data della delibera del C.d.D. relativa al conferimento. 
La spesa per l’affidamento del suddetto insegnamento grava sui fondi del Dipartimento. 
 
Alla presente selezione possono presentare domanda, previa attestazione che il carico didattico 
dell’insegnamento di cui al bando sia ulteriore rispetto al limite orario fissato per legge: 

a) professori ordinari e associati; 
b) ricercatori universitari, nonché assistenti del ruolo ad esaurimento, professori incaricati 

stabilizzati, tecnici laureati di cui all’art. 50 del D.P.R. 382/80 che abbiano svolto tre anni di 
insegnamento ai sensi dell’art. 12 della legge 341/90. 

 

Gli aspiranti all'attribuzione del suddetto insegnamento dovranno far pervenire la domanda in carta 
semplice, indirizzata al Direttore del Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM, 
entro e non oltre il 7° giorno lavorativo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, 
utilizzando i seguenti allegati che formano parte integrante del bando: 
- schema di domanda (Allegato 1); 
- curriculum vitae et studiorum semplificato, da presentare secondo lo schema allegato, (Allegato 2); 
- dichiarazione obbligatoria a pena di esclusione resa ai sensi dell’art. 15 D.lgs. 33/2013 (Allegato 

3). 

L’invio della domanda deve essere effettuato esclusivamente mediante posta elettronica certificata al 
seguente indirizzo PEC del Dipartimento: deim@pec.unitus.it  
Non verranno accolte le domande pervenute oltre il termine sopra detto. 
La domanda dovrà essere corredata da una copia non autenticata di un documento di identità in corso 
di validità del richiedente. Le domande dovranno essere corredate, oltre che dal nulla-osta per quanto 
riguarda i docenti interni o dall’autorizzazione ex art. 53 D.Lgs. 165/2001 rilasciata dalla propria 
amministrazione di appartenenza, dalla documentazione e dai titoli che il candidato vorrà presentare 
nel proprio interesse, anche al fine di un'eventuale comparazione tra più aspiranti. In esse, altresì, 
oltre ai dati anagrafici e al recapito, dovranno essere indicati il codice fiscale, il settore scientifico 
disciplinare e l’Università di appartenenza. 
Il Curriculum vitae semplificato, da presentare secondo lo schema allegato (allegato 2) in caso di 
affidamento verrà pubblicato sul sito di Ateneo, sezione Amministrazione Trasparente, e pertanto se 
ne consiglia la compilazione evitando l’immissione di dati sensibili o dati che comunque si desidera 
non siano pubblicati inserendo le sole informazioni utili ai fini dell’affidamento dell’insegnamento. 

mailto:deim@pec.unitus.it


 

La valutazione comparativa dei candidati verrà effettuata in considerazione dei titoli didattici, 
scientifici e professionali, in rapporto alla loro maggiore attinenza alle esigenze didattiche dei corsi di 
studio, nonché in base ad eventuali esperienze didattiche pregresse. 

La liquidazione dell’importo verrà effettuata in un’unica soluzione successivamente alla fine dell’anno 
accademico e comunque dopo il 31 ottobre 2027. 
La procedura selettiva verrà espletata ai sensi dell’art. 8 del citato Regolamento per il conferimento di 
incarichi di insegnamento nei corsi di studio. Il relativo esito sarà pubblicato mediante affissione 
all’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito istituzionale. La procedura si concluderà entro il 100° giorno dalla 
scadenza del termine per la presentazione delle domande. 

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Università degli Studi della Tuscia. 
Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del regolamento UE 679/2016 “Regolamento Generale per la Protezione 
dei Dati” il Titolare del trattamento dati è l’Università degli Studi della Tuscia, il personale della 
Segreteria Didattica del Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa è autorizzato al 
trattamento dei dati dei candidati che saranno raccolti, conservati per un periodo di 5 anni e trattati 
per le sole finalità di gestione della selezione. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione pena l’esclusione dalla selezione. 
La comunicazione degli esiti, che assume valore di notifica del conferimento per l’insegnamento 
per il quale è stata presentata la domanda, avviene attraverso la pubblicazione sull’Albo 
Ufficiale d’Ateneo: https://titulus-unitus.cineca.it/albo/viewer?view=html  

In caso di rinuncia, l’affidatario deve darne notifica al Direttore del Dipartimento di Economia, 
Ingegneria, Società e Impresa – DEIM con gli stessi canali e negli stessi orari utilizzabili per la 
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione. Conseguentemente, in assenza di tale 
notifica, il conferimento dell’incarico di insegnamento si intende tacitamente accettato. 

Ai sensi degli artt. 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, la responsabile del procedimento di cui al 
presente bando è la Dott.ssa Daniela Cicalini, Coordinatrice del Servizio Risorse Umane – tel. 
0761/357968– e-mail: d.cicalini@unitus.it..  
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale Docente Tel.: 0761 357/927-925-909-968. 

Prof.ssa Tiziana LAURETI 
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