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) UNIVERSITA

Tuscia

Il Direttore Generale

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 “Istituzione del Ministero dell'Universita e della ricerca
scientifica e tecnologica” concernente, tra I'altro, I'autonomia delle Universita;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario” e, in particolare, I'art. 22-bis cosi come riformato dal Decreto-
Legge 7 aprile 2025, n. 45 convertito, con modificazioni, dalla legge 5 giugno 2025, n. 79, che
prevede la possibilita di stipulare contratti a tempo determinato ai fini dello svolgimento di attivita
di ricerca, nonché di collaborazione alle attivita didattiche e di terza missione, di durata almeno
annuale e con la possibilita di essere prorogati fino alla durata complessiva di tre anni;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi della Tuscia emanato con Decreto Rettorale 8 giugno
2012, n. 480, e modificato, da ultimo, con Decreto Rettorale 5 dicembre 2024, n. 609;

VISTO il Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca, incarichi post-doc e di incarichi di
ricerca ai sensi degli artt. 22, 22-bis e 22-ter, della legge 30.12.2010, n. 240, emanato con D.R. n.
105/25 del 04.03.2025, modificato con D.R. n. 576/2025 del 02.10.2025;

VISTO il D.D.G. del 12 febbraio 2026, n. 118, con cui & stata indetta una procedura selettiva, ai
sensi dell’articolo 22-bis, della Legge n. 240/2010, per il conferimento di n. 2 incarichi post-doc;

VISTO il D.D.G. del 3 marzo 2026, n. 159, relativo alla nomina della Commissione esaminatrice per
la suddetta procedura selettiva;

VISTI gli atti della commissione e constatatane la regolarita;

VISTA altresi la graduatoria di merito formata dalla commissione suddetta ai sensi dell’art.6 del
bando di concorso, in conformita alle disposizioni di cui al comma 7 dell’art.7 del Regolamento
sopracitato;

DECRETA
Art. 1

Sono approvati gli atti della selezione per titoli e colloquio bandita con D.D.G. 13 marzo 2025 n.196
per il conferimento di n.2 incarichi post-doc ai sensi dell’art. 22-bis della legge 30 dicembre 2010,
n. 240 della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabili nel rispetto dei limiti della normativa
vigente,

Art. 2

Sono approvate le seguenti graduatorie generali di merito:
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Tuscia

Profilon. 1
Cognome Nome Data di Voto Punteggio Punteggio Totale
nascita curriculum titoli colloquio
PACCHIARELL | ALBERTO 17/12/1992 30/30 13,5/30 35/40 78,5/10
I 0
AKRAM MUHAMMAD | 13/08/1994 25/30 12/30 30/40 67/100
ZUBAIR
NAEEM YASIR 14/04/1990 20/30 15/30 25/40 60/100
Profilo n. 2
Cognome Nome Data di Voto Punteggio Punteggio Totale
nascita curriculum titoli colloquio
BEN HASSINE | MORTHADA | 21/07/1988 25/30 30/30 35/40 90/100
ALFIERI GIANMARCO | 11/12/1996 27/30 16/30 35/40 78/100
BENELLI ALESSANDRO | 22/05/1978 27/30 19/30 30/40 76/100
AKRAM MUHAMMAD | 13/08/1994 25/30 12/30 32/40 69/100
ZUBAIR
NAEEM YASIR 14/04/1990 20/30 15/30 28/40 63/100
Art.3

E’ dichiarato vincitore della procedura di cui all’art. 1, profilo n. 1, del presente decreto il dott.
Alberto PACCHIARELLI, nato a Viterbo (VT) il 17.12.1992.

E’ dichiarato vincitore del concorso pubblico di cui all’art. 1, profilo n. 2, del presente decreto il
dott. Mortadha BEN HASSINE, nato a Hammam Sousse (TUN) il 21.07.1988.

Avv. Alessandra Moscatelli
Direttore Generale
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