
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA TUSCIA 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE E FORESTALI 

VERBALE N. 1 

Selezione pubblica per titoli e colloquio, indetta con Decreto del Direttore del Dipartimento n. 884/2025 del 
22/12/2025 per l’attribuzione di n. 1 incarico di ricerca della durata di 12 mesi eventualmente rinnovabile 
per la collaborazione ad attività di ricerca nell’ambito del Progetto finanziato con fondi del progetto Upb: 
DAFNE.SEVERUTILI resp. Prof. Simone Severini. 
 

Il giorno 16/01/2026 alle ore 10.10 si è riunita la Commissione esaminatrice in modalità telematica Google 
Meet ( https://meet.google.com/qmv-euig-mxg), nominata con Decreto del Direttore del Dipartimento n. 
02/2026 del 07/01/2026,  

così composta: 
 

▪ Prof. Simone Severini – Professore Ordinario del DAFNE;  
▪ Prof. Alessandro Sorrentino – Professore Ordinario del DEIM; 
▪ Dr. Luigi Biagini – Ricercatore a tempo determinato del DAFNE, con funzione di segretario 

verbalizzante. 
    

Presidente della Commissione viene nominato il prof. Prof. Simone Severini 
  
 Presa visione del bando per le selezioni pubbliche, in particolare l’art. 5, la Commissione procede 
all’individuazione dei criteri generali per la valutazione dei titoli e del colloquio. 
Punteggio massimo da ripartire per i titoli: punti 70 

La commissione passa quindi alla ripartizione del punteggio dei titoli: 
a. Curriculum Vitae punti 40 

a.1 diploma di dottorato: punti  12 

a.2 diploma di laurea (max 8 punti): 

se conseguito con votazione fino a 100 punti    2 

se conseguito con votazione da 101 a 105 punti     4 

se conseguito con votazione da 106 a 110 punti     6 

se conseguito con votazione di 110/110 e lode punti     8 

a.3 incarichi  fino ad un massimo di punti  12 

borse di studio, assegni di ricerca, incarichi di ricerca, incarichi di insegnanento, 

dottorato in itinere 

a.4 Altra formazione attinente  fino ad un massimo di punti    8 

diploma di specializzazione, corsi di perfezionamento, premi, partecipazione a convegni 

 
b. attinenza e rilevanza dei titoli e delle pubblicazioni  

 fino ad un massimo di  punti    30 

c. colloquio volto ad accertare l'idoneità allo svolgimento dell'attività oggetto dell’incarico 

fino ad un massimo di  punti    30 

Il colloquio, oltre a valutare l’attitudine del candidato alla ricerca, dovrà verificare la sua preparazione 
specifica e la sua competenza scientifico-operativa sugli argomenti attinenti il programma di ricerca relativo 
al presente bando; al colloquio è riservato un punteggio massimo di 30 punti.   



 A norma dell’art. 5 del bando, la Commissione ammetterà al colloquio i candidati che nella 
valutazione dei titoli prodotti avranno conseguito una votazione di almeno 35 punti. 
 

 

La Commissione termina i lavori alle ore 10.45 

Letto e approvato seduta stante. 

  

Il Presidente Prof. Simone Severini             

 

 

Componente Prof. Alessandro Sorrentino __________________________      

 

   

Segretario Dr. Luigi Biagini                         __________________________ 

 


