) UNIVERSITA
Tuscia

Il Direttore Generale

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche™,

VISTO il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca vigente per il personale tecnico-amministrativo universitario stipulato
in data 18 gennaio 2024 e in particolare ’art. 86;

VISTO 1I’Accordo di contrattazione integrativa del 3.04.2024, relativo alla ripartizione e destinazione delle risorse del
Fondo di salario accessorio 2024,

VISTA la delibera del CdA del 22.04.2024, come integrata dalla delibera del CdA del 29.05.2025, in materia di
ripartizione delle risorse destinate al salario accessorio 2024;

VISTO il D.D.G. 19 dicembre 2024, n. 827 con cui & stata indetta una procedura selettiva per I"attribuzione di differenziali
retributivi a titolo di progressione economiche all’interno dell’Area, nella misura massima del 50% dei potenziali
beneficiari;

VISTO il D.D.G. 16 gennaio 2025, n. 36 con cui ¢ stato modificato il bando di cui al D.D.G. 827/2024;

VISTO il D.D.G 14 febbraio 2025, n. 113 con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice con il compito di
effettuare la valutazione delle domande dei candidati ammessi alla selezione;

CONSIDERATO che, alla luce delle risorse disponibili, in esecuzione delle delibere del Cda sopra richiamate, & possibile
attribuire i seguenti ulteriori differenziali retributivi, rispetto a quelli gia previsti con il bando di cui al D.D.G. 827/2024:

- n. 3 per I’Area Operatori
- n. 8 per I’Area Collaboratori
- n. 3 per I’Area Funzionari

VISTI gli atti consegnati dalla predetta commissione e constatatane la regolarita;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 6 del D.D.G. n. 827/2024 gli effetti economici dell’attribuzione del differenziale
retributivo decorrono dal 1° gennaio 2024;

DECRETA
Art.1

Sono approvati gli atti della procedura selettiva per I’attribuzione di differenziali retributivi a titolo di progressioni

economiche all’interno delle Aree Operatori, Collaboratori, Funzionari ed Elevate Professionalita, indetta con D.D.G. n.
827/2024.

Art.2
E approvata la seguente graduatoria generale dell’ Area Elevate Professionalita:

GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE

1 RAGONESI Stefania 83,30 Precede per maggiore eta

2 FRACASSO Marina 83,30



3 MESCHINI Stefano 81,80

4 APUZZA Agnese 69,70

5 BARBINI Marco 65,40

6 ITRO Claudio 52,60
Art. 3

E approvata la seguente graduatoria generale dell’ Area Funzionari:

GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE

1 BARBANTI Maria Letizia 81,80

2 BRUNI Ilaria 81,30

3 ZECCHINI Maurizio 80,80

4 FERRANTE Pasquale 80,30

5 CANNARELLA Emanuele 78,30

6 ERCOLANI Giuseppe 78,00

7 FILIPPETTI Anna Maria Stefania 77.80

8 CLARIONI Francesco 77,30

9 SILVESTRI Maria Annunziata 76,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
10 SALDICCO Livia 76,80

11 VALERI Maria Concetta 74,80

12 DE ALEXANDRIS Elenia 71,90

13 BARBETTI Bruno 71,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
14 GAMBELLINI Gabriella 71,30

15 CAPO Elena 70,90

16 FRANGIPANE Giuseppina 70,80

17 LANDI Antonio 70,60

18 MENGHINI Francesca 70,00

19 TIANDIORIO Emilia 69,60
20 UBERTINI Giampiero 69,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
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GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE
21 MESCHINI Tania 69,30
22 STENTELLA Lorenzo 67.50
23 CINGOLANI Federica 66,90
24 TORDI Alberto 66,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
25 RAPITI Giuseppe 66,80
26 FILIPPI SILVIA 66,10
27 BONI Cinzia 65,70
28 GABBIANELLI Federica 65,60 Precede per maggiore anzianita di servizio
29 MORESI Federico Valerio 65,60
30 NICOLAOU Anna 64.40
31 POLLEGGIONI Marco 64,10
32 PARRINO Antonino 61,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
33 CONTARDO Enrico Maria 61,30
34 PATACCHINI Valentina 60,00 Precede per maggiore anzianita di servizio
35 ROMANELLI Massimo 60,00
36 CAPOCCIONI Roberto 57,80
37 GIULIARELLI Diego 55,70
38 FRANGIPANE Maria Teresa 53,60
39 SALVATORI Simone 15,60
Art. 4

L approvata la seguente graduatoria generale dell’area Collaboratori:

GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE
| MORUCCI Mariolina 94,00
2 CAVALIERI Michela 93,80
3 PRIMIERI Elisabetta 93,50
4 MANCINI Roberto 92,50
5 FORA Loretta 92,00
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GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE
6 SALCINI Diana 91,50
7 LAURENTI Iride 91,30
8 GIGANTI Paola 91,00
9 PAGLIA Mariantonietta 90,30
10 CASCIANI Francesco 90,30
11 BELLINI Paola 90,00
12 MUSTICA Alessandra 90,00
13 COMPAGNUCCI Luigi 90,00
14 BONORI Luigi 89,80
15 CARLUCCI Nella 89,80
16 FELIZIANI Sabrina 89,80
17 FIORENTINI Giuseppina 89,80
18 PIZZI Alfio 89,80
19 LORETI Daniela 89,30
20 CECCARELLI Marco 88,80
21 DE CICCO Cinzia 88,80
22 CARLUCCI Paola 88,30
23 CORSI Massimo 88.30
24 GALLI Anna 87,30
25 SANTINI Rita 87,30
26 FRACASSA Mauro 86,80
27 STENTELLA Mauro 86,80
28 MORETTI Giovanni 86,50
29 MORETTI Luciano 86,00
30 MASTROGREGORI Maria 85,80
Cristina
31 FRACASSA Mariella 85,30
32 RENZI Roberto 85,00 Precede per maggiore anzianita di servizio
33 BONDI Pierangelo 85,00
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GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE

34 VALLERIANI Paola 84,80

35 DELLA ROSA Francesco 83,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
36 DE SANTIS Carla 83,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
37 FUMAGALLI Paola 83,80 Precede per maggiore eta

38 MONALDI Manuela 83,80 Precede per maggiore eta

39 MELARAGNI Daniele 83,80 Precede per maggiore eta

40 MANTOVANI Irene 83,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
41 LAURUCCI Maria Elena 83,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
42 SAVELLI Maria 83,80 Precede per maggiore eta

43 EPISTOLARI PAOLA 83,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
44 DI PASQUALI Cinzia 83,80

45 ORLANDO Antonella 82,80

46 TAURCHINI Doriana 82,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
47 COCOZZA Maria 82,30

48 PALOMBI Olga 81,80

49 FRACASSA Oriana 80,00

Margherita Maria

50 MARTIGNONI Diana 79,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
51 CAMILLI Mariano 79,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
52 VENANZI Fulvio 79,80

53 FORNITI Roberto 79,30

54 BUZZI Graziano 78,80

55 LISONI Rosella 77,30

56 TANTORNO Paolo 76,80

57 ALLEGRINI Domenico 76,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
58 GOFFREDO Nicola 76,30

59 MUSTICA Maria Grazia 75.80

60 TROPEANO Raffaella 74,80

61 CIMARELLO Augusto 73,80
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GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE

62 PETROSELLI Filippo 73,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
63 ZOMPANTI Renato 72,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
64 OTTAVIANI Paolo 72,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
65 GENTILI Fabrizio 72,30
66 BERNABUCCI Luigina 71,80
67 GRECHI Anna 70,80
68 MONTEBOVE Deborah 70,70
69 COLAGEO Daniela 70,20
70 MACCHIONI Paola 69,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
71 RAGONESI Paolo 69,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
72 BONGIORNI Silvia 69,80
73 MORETTI Ramona 69,70
74 SANTORELLI Andrea 68,30
75 SCHINOPPI Angelo 67,80
76 DEROSAS Emanuele 67,50
77 CRISTOFARI Ugo 67,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
78 SIGNORELLI Roberto 67,30
79 CRUCIANI Barbara 67,20
80 RIPA Caterina 66,60
81 FORTINI Roberto 66,30
82 ANGELINO Barbara 66,00
83 CANENSI Cinzia 65,60
84 GALLI Sara 65,20 Precede per maggiore anzianita di servizio
85 LA SPINA Claudia 65,20
86 GALLI Pietro 65,00 Precede per maggiore anzianita di servizio
87 SCIOSCIA SANTORO 65,00
Lucrezia
88 MAUGERI Francesco 64,80
89 RAGONESI Giovanni 63,80 Precede per maggiore anzianita di servizio
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GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE
90 PUGLIESI Giampaolo 63,80

91 ORLANDI Chiara 63,50

92 SASSARA Oliviero 63,30 Precede per maggiore anzianita di servizio
93 LUZZETTI Giuseppe 62,30

94 SENSI Sofia 56,00

95 FABBRI Massimiliano 53,70

96 GRIGNANI Giacomo 53,00

97 VESSELLA Federico 51,20

98 OLIVI Francesca 49,30

99 MELARAGNI Fernando 38,80

100 ALLEGRI Alessandra 17.40

Art. 5

E approvata la seguente graduatoria generale dell’area Operatori:

GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE
| ACHILLI Vincenzo 82,30
2 ZOCCHI Carla 75,80
3 CESARETTI Daniela 75,30
4 SALVATORI Antonella 69,80
5 MILIONI Mara 69,40
6 BARBERO Nazzareno 69,30
7 MORETTI Maria Cristina 67,30
8 FODERINI Nazareno 64,20
9 BRUZZICHINI Adolfo 63,80
10 CRABOLU Antonio 60,80
11 TREDICI Romolo 51,30
12 DI DONATO Renato 50,40




GRADUATORIA NOMINATIVO VALUTAZIONE

13 MENGHI o0 MENGO Marco 48,40

14 MAUCERI Gaspare 45,30

15 D'ANDREA Luca 44,00

16 VAGNONI Rossano 35,40
Art. 6

Sono attribuiti 1 seguenti differenziali retributivi a titolo di Progressioni economiche all’interno delle Aree:
AREA Elevate Professionalita

1 FRACASSO Marina
2 RAGONESI Stefania
3 MESCHINI Stefano

AREA Funzionari

BARBANTI Maria Letizia
BRUNI Ilaria

ZECCHINI Maurizio
FERRANTE Pasquale
CANNARELLA Emanuele
ERCOLANI Giuseppe
FILIPPETTI Anna Maria Stefania
CLARIONI Francesco
SILVESTRI Maria Annunziata
SALDICCO Livia

VALERI Maria Concetta

DE ALEXANDRIS Elenia
BARBETTI Bruno
GAMBELLINI Gabriella
CAPO Elena
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AREA Collaboratori

MORUCCI Mariolina
CAVALIERI Michela
PRIMIERI Elisabetta
MANCINI Roberto
FORA Loretta
SALCINI Diana
LAURENTI Iride
GIGANTI Paola
PAGLIA Mariantonietta
CASCIANI Francesco
BELLINI Paola
MUSTICA Alessandra
COMPAGNUCCI Luigi
BONORI Luigi
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15 CARLUCCI Nella

16 FELIZIANI Sabrina

17 FIORENTINI Giuseppina

18 PIZZI Alfio

19 LORETI Daniela

20 CECCARELLI Marco

21 DE CICCO Cinzia

22 CARLUCCI Paola

23 CORSI Massimo

24 GALLI Anna

25 SANTINI Rita

26 FRACASSA Mauro

27 STENTELLA Mauro

28 MORETTI Giovanni

29 MORETTI Luciano

30 MASTROGREGORI Maria Cristina

31 FRACASSA Mariella

32 RENZI Roberto

33 BONDI Pierangelo

34 VALLERIANI Paola

35 DELLA ROSA Francesco

36 DE SANTIS Carla

37 FUMAGALLI Paola

38 MONALDI Manuela

39 MELARAGNI Daniele

40 MANTOVANI Irene

41 LAURUCCI Maria Elena

42 SAVELLI Maria

43 EPISTOLARI PAOLA

44 DI PASQUALI Cinzia

45 ORLANDO Antonella

46 TAURCHINI Doriana
AREA Operatori

1 ACHILLI Vincenzo

2 ZOCCHI Carla

3 CESARETTI Daniela

4 SALVATORI Antonella

5 MILIONI Mara

6 BARBERO Nazzareno

7 MORETTI Maria Cristina

8 FODERINI Nazareno

9 BRUZZICHINI Adolfo

10 CRABOLU Antonio
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