
 Al Rettore dell’Università degli Studi della Tuscia 

Ufficio Personale Docente

Oggetto: Domanda di attribuzione dello scatto stipendiale di cui agli articoli 6 e 8 della Legge 
30 dicembre 2010, n. 240 così come modificati dall’art. 1, c. 629. Legge                27  
dicembre 2017, n. 205 – avviso rettorale prot.                del                           

__  sottoscritt__ 

_______________________________________________________________________________________________

nat__  a  ________________________________________________________________  il 

________________________________________

in servizio presso il  Dipartimento ____________________________________________________________ in qualità 

di:

Professore Ordinario  Professore Associato  Ricercatore Universitario

settore scientifico disciplinare __________________________________ 

C H I E D E

l’attribuzione dello scatto stipendiale a decorrere dal ________________________

A tal fine:

 Allega relazione biennale relativa, per le attività didattiche, ai due anni accademici precedenti 

e, per le attività di ricerca e gestionali, ai due anni solari precedenti.

 Dichiara  di  non  essere  stat_  sottopost_,  nei  due  anni  di  riferimento  a  provvedimento 

disciplinare conclusosi  con una sanzione superiore al  richiamo verbale o  a sanzioni  per la 

violazione del codice etico.

 Dichiara di aver prestato almeno sei  mesi  di servizio effettivo,  anche non continuativo,  nel  

biennio di riferimento.

__ sottoscritt__ dichiara altresì di essere consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non 
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

Viterbo, _______________________

FIRMA

________________________________________________
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